PLANO DE TRABALHO

QUADRO 1 - DADOS CADASTRAIS DO(A) PROPONENTE

Entidade Proponente: CNPJ:
Associacac Desportiva Municipal de Bom Principio 07.503.172/0001-27
Enderego:

Avenida Guilherme Winter, 65, Centro

Cidade: UF: Telefone:

Bom Principio RS (51) 99780-1754
Conta Corrente: Banco: Agéncia:
311910 748 1023

Nome do Presidente: CPF:

Joacir Rafael Kunkel 017.840.240-07
Orgao Expedidor: E-mail: Telefone:

SJS joacirrk@gmail.com (51) 99904-5147
Enderego: CEP:

Rua Edmundo Veit, 43 Santa Teresinha, Bom Principio/RS 95765-000

QUADRO 2 - DESCRIGAQ DO PROJETO

Titulo do projeto: Plano de execugio:
Pequenos Craques 9 meses

Inicio: 1 de abril de 2025 Término: 31 de dezembro de 2025

Identificagdo do Objetivo:

A Associagao Desportiva Municipal de Bom Principio quer manter o projeto de FUTEBOL, com proposta para

manter as mais de 200 criangas e jovens de Bom Principio, iniciando desde os 7 anos de idade, contando com
meninos e meninas. A escolinha atende nas localidades do Centro (Seminario e Juvenato) e Bela Vista - Bom
Principio, RS.

Justificativa da Proposigao:

A Associagao Desportiva Municipal de Bom Principio tem desempenhado um papel fundamental no
desenvolvimento esportivo e social das criangas e adolescentes do municipio desde sua fundagao, em 2005.
Com o projeto Pequenos Craques, buscamos néc apenas ensinar a metodologia do futebol e do futsal, mas,
acima de tudo, formar bons cidadaos, promovendo valores essenciais como respeito, disciplina e espirito de
equipe.

Nosso foco principal esta na recreagao, proporcionando um ambiente saudavel e inclusivo para criangas e
adolescentes de 7 a 15 anos. O esporte é utilizado como ferramenta para o desenvolvimento cognitivo € motor,
incentivando a socializagao e afastando os jovens do excesso de tecnologia, contribuindo para um crescimento
equilibrado e saudavel,

A Associacao é uma referéncia no Vale do Cai, e nosso objetivo ao reativa-la é fortalecer e expandir nossas
atividades, alcangando um numero ainda maior de participantes e aprimorando nossa estrutura organizacional.
Para isso, propomos uma parceria com a Prefeitura Municipal de Bom Principio, buscando o auxilio financeiro
suplementar para cobrir despesas essenciais descritas no plano de trabalho. Esse suporte sera fundamental
para garantir a qualidade das atividades oferecidas, viabilizando a compra de materiais esportivos, a
manuten¢ao da infraestrutura e a capacitagao de profissionais envolvidos no projeto.

Em contrapartida, reforgamos nosso compromisso em divulgar e valorizar essa parceria. O logotipo da
Prefeitura Municipal de Bom Principio sera estampado nos uniformes dos participantes, levando 0 nome do




municipio a diversos eventos e amistosos/torneios regionais. Além disso, destacaremos o incentivo da
Prefeitura em nossas redes sociais e demais meios de comunicagao, reforgando a importancia dessa
colaboragao para o fortalecimento do esporte local.

Acreditamos que, por meio dessa iniciativa, poderemos proporcionar novas oportunidades para os jovens de
Bom Principio, fortalecendo os lagos comunitarios e promovendo o esporte como um verdadeiro agente de
transformagao social.

QUADRO 3 - DESCRIGAO DA REALIDADE

Realidade da entidade:

A Associagao Desportiva Municipal de Bom Principio foi um projeto ativo entre 2005 e 2015, desempenhando
um papel essencial na formagao esportiva e social das criangas e adolescentes do municipio. Apds um periodo
de inatividade, a associagao foi reativada com uma nova diretoria @ um planejamento estruturado,
impulsionado pela gestao atual e pela necessidade de retomada das atividades esportivas na cidade.

Nosso foco esta na formagéao de criangas e adolescentes de 7 a 15 anos, atendendo tanto meninos quanto
meninas. No entanto, sabemos que a participagédo feminina ainda é limitada. Por isso, em um primeiro
momento, organizaremos turmas mistas, incentivando a inclusdo e promovendo a igualdade de oportunidades
dentro do esporte.

Os treinos acontecem as tergas e quintas-feiras, sendo as inscrigdes abertas para toda a comunidade de Bom
Principio. Queremos garantir que todas as crian¢as interessadas tenham acesso ao esporte,
independentemente da sua condi¢io social.

Apesar do esforgo da diretoria e dos voluntarios, ndo possuimos recursos financeiros suficientes para manter e
arcar com todas as despesas desse projeto por conta prépria. Dessa forma, dependemos do apoio do érgio
municipal para cumprir nossas metas e objetivos para 2025, assegurando que a associagao continue
oferecendo atividades esportivas de qualidade para os jovens do municipio.

Para viabilizar essa retomada e garantir a sustentabilidade do projeto, buscamos uma parceria com a
Prefeitura Municipal de Bom Principio, por meio de um auxilio financeiro suplementar. Esse recurso sera
utilizado para cobrir custos essenciais, como compra de materiais esportivos, manutencao da infraestrutura e
capacitagido de profissionais.

Como contrapartida, destacaremos o apoio da Prefeitura Municipal de Bom Principio em nossas redes sociais,
eventos e uniformes dos participantes, levando o nome do municipio a diversas localidades da regido e
fortalecendo a imagem da gestao publica no incentivo ao esporte.

Acreditamos que, por meio dessa iniciativa, poderemos proporcionar novas oportunidades para os jovens de
Bom Principio, fortalecendo os iagos comunitarios e promovendo o esporte como um verdadeiro agente de
transformagao social.

QUADRO 4 - DESCRICAO DAS METAS
Descrigao das metas a serem atingidas e das atividades ou projetos executados

Meta Etapas indicador fisico Duragao
: Especificagdo
Fase Unidade Quantidade | Inicio | Término
1 Planejamento 1.1 Atendimento a criangas e Alunos 200 Abrit | Dezembro
jovens de Bom Principio
2 Competigbes 2.1 Torneios recreativos Competigdes 3 Abril | Dezembro
3 Recreagao 31 Treinos de forma Semanalmente | 1 horapor Abrit | Dezembro
recreativa, tatica, nas categoria

localidades: Seminario,
Bela Vista e Juvenato




QUADRO 5 - FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS
METAS A ELES ATRELADOS

Metas Atividades correspondentes

123e4 A - Realizar o levantamento das necessidades com participantes.

B - Realizar ampla pesquisa de pregos, preferencialmente no
comércio local (que favorece a redugao de custos, bem como
dinamiza e fortalece a economia da regiéo), junto aos
fornecedores efou do servigo a ser adquirido efou contratado,
sendo obrigatério a avaliagdo de, no minimo 3 (trés) orgamentos,
tendo que se enquadrar nas necessidades da entidade.

C - Optar pela aquisigdo da proposta mais vantajosa para o erario,
isto &, aquela que oferece produtos e/ou servigos de melhor
qualidade, de acordo com a necessidade da entidade, pelo menor
prego.

QUADRO 6 - DEFINIGAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERIGAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS

1 - Apresentar o registro das atividades e metas do projeto;

2 - Apresentar os orgamentos, o documento de comprovagédo da despesa e o comprovante de
entrega, conforme DECRETO N° 018/2017,;

3 - Comprovar a aquisicdo dos produtos ou da contratagao do servico fotografico, apresentagéo
dos bens ou comprovagao documental e clipagem da imprensa na ocasiao caso houver;

4 - Apresentar lista dos alunos participantes do projeto.

QUADRO 7 - PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUGAO DAS
ATIVIDADES OU PROJETOS ABRANGIDOS PELA PARCERIA

RECEITA DESPESA
FONTES DE ORIGEM FONTE DESCRIGAO VALOR
UNIFORMES: R$ 4.345,70

MANUTENGOES E PECAS NOVAS )
CONFORME DEMANDA DA ASSOCIACAO.

TRANSPORTES/DESLOCAMENTOS PARA | R$ 8.000,00
OS TREINQS, JOGOS/AMISTOSOS E

TORNEIOS COM:
VAN:

PREFEITURA PREFEITURA | MICRO-ONIBUS;

MUNICIPAL DE BOM MUNICIPAL ONIBUS.

PRINCIPIO BOM

TERMO DE FOMENTO | PRINCIPIO PREMIACOES PARA OS TORNEIOS R$ 2.040,00

CRIADOS PELA ASSQCIAGAOQ:
TROFEU E MEDALHAS PARA TODAS AS
CATEGORIAS DE BASE.

ARBITRAGEM E INSCRIGOES EM R$ 8.000,00




TORNEIOS QUE OCORRERAO NO
PERIODO DA VIGENCIA DO CONTRATO,
CONFORME QUANTIDADES DE TIMES.

CONTABILIDADE: ESCRITORIO R$ 2.340,00
CONTABIL (9 MESES)
CONTRATACAO DE ESTUDANTES R$ 13.905,00
ESTAGIARIOS ATRAVES DO CIEE;
2 PESSOAS (9 MESES)
PROFESSOR FORMADO/RESPONSAVEL, | R$ 22.500,00
QUE CONTEM CREF.
MATERIAIS ESPORTIVOS R$ 2.941,80
ASSOCIAGCAO RECURSO MENSALIDADES (PARA DESPESAS R$ 1.000,00
PROPRIODA | DIVERSAS DA ASSOCIACAQ)
ENTIDADE SALARIO DOS ESTAGIARIOS
TOTAL PELA PREFEITURA R$ 64.072,50
TOTAL DE RECURSO PROPRIO DA ASSOCIACAO R$ 1.000,00
TOTAL DA PARCERIA R$ 65.072,50
QUADRO 8 - PROPOSTA CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
CONCEDENTE
1 Q 20 30 40 50 60
R$ 25.083,75 R$ 25.083,75
7° 8° g° 10° 11° 12°
CONVENENTE (CONTRAPARTIDA)
1° 2° 30 4° 5° 6°
R$ 142,85 R$ 142,85 R$ 142,85 R$ 142,85
7° 8° 9° 10° 11° 12°
R$ 142,85 R$ 142,85 R$ 142,85 - 5 s
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Presidente




QUADRO 9- JULGAMENTO DA COMISSAO DE SELEGAO

plom B 5 oottho

QUADRO 10 - APROVAGAO E HOMOLOGAGAO

COMISSAO DE SELEGCAO

( ) Analisando e de acordo com o julgamento da comissao de selegao.
( ) Analisado e de acordo, porém com ressalvas, conforme observagbes no texto em anexo.
( ) Analisado e rejeitado, pelos motivos constantes no texto em anexo.

Bom Principio, f /
Comisséo de Selecao
A consideragéo superior:
HOMOLOGAGAO PREFEITO MUNICIPAL:
( ) Homologo
( ) Homologo, com restrigdes:
()Néo homologo .........................................................................................................
Bom Principio, / /

Prefeito Municipal




