MUNICIiPIO DE BOM PRINCIPIO

Estado do Rio Grande do Sul

PLANO DE TRABALHO

QUADRO 1 - DADOS CADASTRAIS DO (A) PROPONENTE

Entidade Proponente C.N.P.J.

IACPM EMEF Albino David Hartmann 90.874.264/0001-67
Enderego

Rua Felipe Hartmann, 100

Cidade UF. Telefone

Bom Principio RS (51) 3634 - 7712
Conta Corrente Banco Agéncia
06.066145.0-6 Banrisul 0142

Nome do Presidente C.P.F.

Luis Fernando Steffen

931.630.960-34

C.1./0rgéo Expedidor E-mail

1067919421 - SSP

Telefone

(51) 99939 - 2357

Endereco

Estrada Arroio das Pedras, 759
Arroio das Pedras
Bom Principio

C.E.P.

95765 - 000




QUADRO 2 - DESCRIGAO DO PROJETO

Titulo do Projeto

Repasse para fins de custeio e manutengéo

Periodo de Execucao

2022

Inicio Término
0110412022 31/12/2022

identificacdo do Objeto

Manutencdo e aquisico de materiais para o funcionamento da Escola Municipal de Ensino
Fundamental Albino David Hartmann

Justificativa da Proposicéo

Contribuir para o provimento das necessidades prioritérias do estabelecimento educacional que
representamos, através da geréncia do auxilio financeiro suplementar repassado pelo Municipic,
concorrendo para a garantia do funcionamento desta escola e para a promocéo de melhorias em
sua infraestrutura fisica e pedagdgica; bem como incentivar a autogestéo escolar e o exercicio da
cidadania com a participagdo da comunidade no controle social.

Nosso objetivo & de contribuir para as necessidades prioritarias com a aquisicdo de material
permanente; manutencdo, conservacdo e pequenos reparos da unidade escolar; aquisicdo de
material pedagdgico e de consumo necessério ao funcionamento da escola; avaliagdo de

aprendizagem: implementacdo de projeto pedagodgico; e desenvolvimento de atividades

educacionais.




QUADRO 3 -~ DESCRIGAO DA REALIDADE

Descricdo da realidade que serd objeto da parceria devendo ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidos.

A ACPM da Escola Municipal de Ensino Fundamental Albino David Hartmann, constituido por
representantes da comunidade escolar, vem atuando em conjunto com a equipe dirstiva e o
Conselho Escolar na busca pela qualidade do ensinc através do investimento de recursos
oriundos de diferentes ssferas e de campanhas realizadas. Nossa escola possui 53 alunos
matriculados. Os alunos sdo atendidos por 7 professores do curriculo por atividades, além de
mais 6 profissionais atuando como auxiliares e monitores, atendendo o contraturno. Para que
estes estudantes e profissionais possam desempenhar suas atribuicBes, faz-se necesséria a
constante aguisicdo e reposicdo de materiais permanentes, de expediente, pedagdgico, de
limpeza e higiene, tanto para a drea administrativa como para a pedagogica. S&c produtos e
servicos de baixo valor de aguisicdo, mas que necessitam rapida aquisicdo/reposicdo e

contratacéo.




QUADRO 4 — DESCRICAO DAS METAS

Descricgo das metas a serem atingidas e das atividades ou projetos a serem executados

Meta |Etapa Especificagao indicador Fisico Duragéo

Fase Unidade |Quantidade |Inicic Términc
Manutencdo e
conservacao do
prédio, das areas
de lazere
recreacdo da
escola.

1 1.1 Escola 02 01/04/22 | 31112122
Aguisicdo de
equipamentos e
materiais
destinados &
gualidade do
ensinoc e
valorizacdo do
2 2.1 educando Unidades 04 01104722 | 3112122

Monitoramento e
avaliagdo do
Plano de
Trabalho através 01104122
de reunides da

ACPM
3.1 Meses 09 3112122

QUADRO 5 - FORMA DE EXECUCAQ DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E
DE CUMPRIMENTO DAS METAS A ELES ATRELADOS

Metas Atividades Correspondentes

A. Realizar o levantamento das necessidades da instituicso,
priorizando a manutengéo, a higiene, a limpeza e a proposta
pedagodgica da escola.

B. Reslizar ampla pesquisa de precos, preferenciaimente no
comércio local {que favorece a reducdo de custos, bem como
dinamiza e fortalece a economia da regido), junio aos
fornecedores efou prestadores que atuem nos ramos do
produto efou do servigco a ser adquirido efou contratado, sendo
obrigatéria a avaliacdo de, no minimo, 2 (dois) orgamentos.

1,2, 3




C. Optar pela aguisicéo da proposta mais vantajosa para o erario,
isto é, aquela que oferece produtos efou servicos de melhor

I xfsg;ﬂffsnl foe rum o om o o

guantade peio menor preco.

D. Garantir para que os documentos fiscais (notas fiscais) que
derem origem as despesas sejam nominais 3 entidade
beneficiada, contendo endereco e CNPJ. Além disto, devem
ser identificadas com a expressdo: “Termo de Fomento - PM
de Bom Principio”.

E. Realizar as despesas no pericdo compreendido no prazo da
execugdo fisico-financeiro estabelecido no convénio.

F. Proceder a execucdo e a prestacdo de contas dos recursos
previstos neste plano de trabalho.

G. Manter os documentos envolvidos nesta parceria de forma
organizada e em boas condigfes.

Promover atividades sociais e/ou campanhas que envolvam a
comunidade escolar, a fim de angariar recursos para a
implementac@o do projeto pedagogico da escola vinculada a esta
ACPM.

QUADRO 6 - DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAC
DO CUMPRIMENTO DAS METAS

1)
2)

Apresentar o registro das necessidades elencadas pela escola.

Apresentar os orgamentos, o documento de comprovacédo da despesa e o comprovante de pagamenio
eletrénico de cada despesa realizada, conforme DECRETO N° 018/2017.

Observar o registro da inscricdo “Termo de Fomento - PM de Bom Principio” nos documentos de
despesa.

Comprovar a aquisicdo dos produtos ou da contrataciio do servico através do registro fotografico,
apresentagdo dos bens ou comprovacéo documental.

Documentar a destinac&o dos produtos adquiridos, mantendo o controle do estoque atualizado.
Apresentar os documentos comprobatdrios das atividades sociais e/ou campanhas (ata, fotografias efou

reportagens) promovidas pelo ACPM, bem como a receita obtida pelo evento.




QUADRO 7 - PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA
EXCECUCAO DAS ATIVIDADES OU PROJETOS ABRANGIDOS PELA PARCERIA

RECEITAS

DESPESAS

FONTE (ORIGEM)

DESCRI
CAO

VALOR

FONTE

DESCRICAO

VALOR

Principio

Municipio de Bom

Repasse
parceiro
publico

R$ 7.652,00

Municipio
de Bom
Principio/
Termo de
Fomento

Despesas de
custeio e
servicos de
terceiros
confome lista
abaixo:

Encargos
contabilidade
da escola

Material
didatico

Material de
expediente,
quipamentos
& manutencao
do prédio

Seguro

R§ 7.652,00

R$ 400,00

R$ 2.000,00

R$ 4.452,00

R$ 800,00

ACPM

Buffet de
Cachorro
- Quente

R$1.000,00

ACPM

Despesas com
viagens de
estudo/
brinquedos e
lembrancas
para os alunos.

R$1.000,00

TOTAL

i

R$ 8.652,00

R$ 8.652,00




QUADRO 8 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

CONCEDENTE
2° més
Feverei 4° més
1° més o 3° més Abril 5° més 6° més
R$ 1.913,00
7° més 10° més
Julho 8° més | 9° més Outubro 11° més 12° més
| R$1.913,00 R$1.913,00 R$1.913,00
CONVENENTE (CONTRAPARTIDA)
1° més 2°més | 3°més 4° més 5° més 6° més
11° més
7° més 8°més | 9° més 10° més Novembro 12° més
R$ 1.000,00

Bom Principio, 25 de margo de 2022.

Luis Fernando Steffen
Presidente do ACPM



QUADRO 9 - JULGAMENTO DA COMISSAO DE SELECAO
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QUADRO 10 - APROVAGAO E HOMOLOGACAO

COMISSAC DE SELECAO
( )Analisado e de acordo com o julgamento da comiss&o de selecao.

() Analisado e de acordo, porém com ressalvas, conforme observacdes no texto em anexo.
( ) Analisado e rejeitado, pelos motivos constantes no texto em anexo.

Local e Data

Comisséo de Selecido

A Consideracao superior:
HOMOLOGACAQ PREFEITO MUNICIPAL:
{ ) Homologo

{ ) Homologo, com restricdes:

Local e Data

Prefeito Municipal




