TERMO DE FOMENTO/COLABORAGAO

ANEXO IV - PLANO DE TRABALHO / 2021

QUADRO 1 - DADOS CADASTRAIS DO (A) PROPONENTE

Entidade Proponente C.N.PJ.
Associagdo Cultural Elo de Vozes Femininas de Bom 10.755.109/0001-92
Principio

Endereco

Rua Celestino Volkweis, s/n° - Parque Municipal — Centro ‘

Cidade UF Telefone
Bom Principio RS (51) 3634 8100 |
Conta Corrente Banco Agéncia ‘
06.055776.0-7 BANRISUL 0142
Nome do Presidente C.P.F.
Maria Beatriz Poersch Chies 210842970/00
C.1./Org3o Expedidor E-mail Telefone
4010087429 /SIS -RS beatrizchies@gmail.com | (51) 99667 7570
(51) 3634 1273
Endereco C.E.P.
Rua Pedro Bartzen Sobrinho,77 /Apto 21 — Bom Principio — | 95.765.000
Centro




QUADRO 2 - DESCRICAD DO PROJETO

5

Titulo do Projeto Periodo de
10 meses

Valorizando a Cultura e a Tradicdo do Canto Coral

inicio Termino
1

identificacdo do Objeto

Realizar ensaios virtuais e/ou presenciais semanalmente, durante 10 meses, participar de
atividades musicais de forma virtual como Festivais de Coros Online e gravacoes de videos
musicais, divulgando e difundindo a cultura do canto coral e o nome do nosso Municipio
através da voz feminina.

Justificativa da Proposicdo

O Coro Feminino de Bom Principio iniciou suas atividades em 2007, a partir de

um projeto cultural do municipio, com objetivo de integrar ex-coralistas do coro Misto e das
Meninas Cantoras.
Em 2008, foi oficializada a criacio da Associagdo Cultural Elo de Vozes Fernininas

de Bem Principlo, tendo como finalidade cultivar as tradicdes e a ui tura da regido.

0O Coro Feminino, atuaimeante, é mmmsm por 21 integrantes, a maioria do
municipio de Bom Principio e algumas oriundas de cidades vizinhas, mas tendo vinculo com
nossc municipio

Os ensalos ocorrem semanalimente, nas quartas-feiras e, desde o ano passado,
devido 3 Pandemia do Coronavirus, tiveram que ocorrer de forma virtual, & disténcia, em
c3s53, através do uso do aplicativo Zoom Cloud Meetings. Em 2021, o Elo ird dar continuidade
do uso desta ferramenta para manter o aprendizado e o contato das coralistas com novas
partituras e demais recursos mausicais, visando reduzir o impacto da suspensao dos ensaios
presenciais, dependendo das bandeiras vigentes. Uma das principais metas do Elo de Vozes
neste ano serd a ampliacdo do seu repertério musical, incluindo cancgBes populares,

folcléricas e sacras.

O Coro Feminino solicita a concessio do valor de RS 24.000,00 através do Termo
de Fomento/ Parceria pars que possa continuar a desenvolver as suas atividades. Serd
necessario a contratacdo do maesiro, o pagamento do aluguel da sala de ensaios, a
aquisicio de materiais diversos (material de expediente e de manutencdo/capital} e
servicos de contabilidade.




«DRO 3 — DESCRICAD DA REALIDADE

Descricio da Realidade que serd objeto da parceria devendo ser demonstrado o nexo entre essa
realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidos
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Cloud Meetings e/ou presenciais - na E@z mzﬁuﬁ? %gmm Ce Saﬁ sita na Rua lrmi ﬂw‘ inert, n¥
1188, centro de Bom Principio) semanalmente, € imprescindivel. E um momento que
compreende a aprendizagem e o deseny @é;zmmm artistico e cultural as integrantes do coro.
Promove o desenvolvimento das i i swés do fazer musical
individualmente e em grupo focandc |
numa perspectiva de inclusdo, socializa

3} PARTICIPACOES MUSICAIS DE FORMA VIRTUAL: constituem-se em momenios rlguissimos
de troca de experiéncias entre dois Coros ou mais, trazendo uma aprendizagem music cal aos

W

mesmos, além de proporcionar ao publico, o contato com a musica coral. Atraves desta

participacBes em promocdes virtuais {como Festivais de Coros) e também, através da
gravaco de alguns videos musicais, o Elo de V%ﬁ’f"%“ﬂ terd a oportunidade de demonstrar o

resultado de seu trabalho {mesmo 3 distincia) e de encantar o pablico com éxm‘:ugéa c%@
helas e variadas can¢des, além de incentivar, fmuy%mgme, o ingresso de novas integrantes.

4) LANCAMENTO DO CD DO ELO: para manter viva a historia do Elo de Vozes, a realizagao do
lancamento do seu 12 CD, através de uma live em sua pagina no Facebook, constitui-se numa
das principais metas deste ano. No CD, estardo consolidadas cangBes que marcaram nossa
histéria, inclusive valorizando o trabalho dos maestros que contribuiram para o grupo.

MONITORAMENTO: A prestacio de contas é uma forma necessaria para avaliar se oS
objetivos e metas estabelecidos foram atingidos e deixar registrado o trabalho realizado,

(93]
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além de comprovar a aplicacdo dos recursos do Termo de Fo mento/Parceria. Devera ser
avaliado se o planejamento foi adequado, se os ensaios previstos foram realizados
satisfatoriamente e se as participagdes musicais se efetivaram com sucesso. Para isto serdo
utilizados os relatérios mensais, caderno de presencas dos ensaios, curriculo vitae e plano
de traba %h@ {3@ regente entre ouiros.
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QUADRO 4 - DESCRICAD DAS METAS

para 0s ensaios

1) Plangjamento
1.2 Preparar 0s ensaios Semanas 42 01/03/2021
2.1 | presencia Meses 10
Partic

3.1 ativézﬁa
virtuais no Municipio Participactes 01
Participacdes em

2) Participaces atividades musicais
em atividades virtuais promovidas no 01/03/2021 | 31/12/2021
musicais de forma | 3.2 RS & em ouiros Estados 01
virtual {atraveés de
videos musicais) 33 Gravacdo de videos

o musicais Gravagdes 0z 01/03/2021 | 01/03/2021
4} Lancamento do 41 Lancamento do 12 CD do .

o a 4.4 L5 P . P P s
CD {Previsio até Flo 1.000 01/03/2021 | 31/12/2021
Julho de 2021)
Clipagem da midia com
comprovantes de midias,

i lista de presencas, fotos, Prestacdo de ,

5.1 € presencas, 1T, Lo 01 01/03/2021 | 31/12/2021
relatorios mensais e contas )
documentos fiscais

51 Monitoramento —
Avallacdo daforma de
restacdo de contas Prestacéo de o

5.2 P ) % 01 15/12/2021 | 31/12/2021
anual {pela diretoria) contas
Entrega da prestacio de -

o ; Prestacdo de 5 e ft

5.3 contas 01 01/01/2022 1 31/01/2022




QUADRD 5 - FORMA DE EXECUCAOC DAS ATIVIDADES OU % % ”ﬁﬁﬁéﬁ?@ SE
DE CUMPRIMENTO DAS METAS AELES ATRELA

i} Plansjamento

2} Realizar ensaios
virtuais e/ou presenciais
semanais

3} Participar em
atividades musicais, de
forma virtual, no
Municipio de Bom
Principio e em outros
municipios do Estado ou
fora dele.

4} Lancar 0 12 (D do Elo
de Vozes
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Realizar ensaios semanais, nas quartas-feiras a noite das 19h as 20h,

de forma hibrida: virtual [(através do aplicativo Zoom Cloud

Meetings! e/ou presenciais, conforme as bandeiras vigentes. Alem

as coralistas estudam, individualmeante durante a semana, em

casa, as partituras e, mmvéz dos dudios memorizam as letras e

alguns detalhes musicais, para que, no ensaio virtual e/fou
presencial, possam alcancar a &;ﬁss‘@méz%«m junio ao masstro.

O Coro Feminino se propde a realizar pelo menos 03 participacdes

forma virtual, promovidas no Municipio
de Bom Principio, em outres municipios do Estados, ou fora dele
{conforme forem s,;wg indo os convites, no decorrer do ano). Par
estas participacbes, serd necessario realizar a gravacao de algun
videos musicais do repertdrio do Elo. Estas gravagdes ocorrerdo de
forma planejada, em datas com agendamento individual e com a
ohservacdo das medidas de seguranca, distanciamento e devidos
protocolos

am atividades musicals, de
ity
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Manter viva a histdria do Flo de Vozes, através da realizacio do
lancamento do 1% CD, através de uma live sua pagina no

=
Facebook, prevista até Julho. Na concretizacdo deste sonhg,

f‘a

estarBo consolidadas cangles que marcaram nossa  histdria,
inclusive valorizando o trabalho dos maestros que contribulram
para o grupo. Seréo confeccionadas 1.000 unidades de CD, as quais
serfo usadas como meio de divulgacdo do trabalho musical do Elo




5) Monitorar a execugdo |
do presente Termo de
Fomento

QUADRO 6 - DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO
DO CUMPRIMENTO DAS METAS

1) Documentos Fiscais {notas fiscais das d%p&zm}

2) Envio da Clipagem com a divulgagao e midia espontanea
3) Planitha de acompanhamento de presengas dos ensaios
4) Convites, cartazes, publicagbes virtuais de participagdes
5) Registros das atividades e eventos na midia

6) Curriculo e metodologia/didatica de trabalho do regente {planejamento de trabalho do
regente),

QUADRO 7 - PREVISAQ DE RECEITAS E DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXCECUCAO DAS ATIVIDADES
OU PROJETOS ABRANGIDOS PELA PARCERIA

RECEITAS DESPESAS
FONTE 5 N i ial te FAY Oy ORI AL AT YR
T A DESCRICAD YVALDOR FONTE DESCRICAD YVALOR
{ORIGEM) s g
- Contratacdo de Maestro para | RS 19.000,00
| Coro Fermnino
- Servigo de Locagfio de
- by kj;;; i
) - Aomisican e rial de
Termo de Edital de i8] ;‘% @jii{@ i i
o de ~ o iente {manutencio)
ﬂ Chamamento Pablico | RE 24 000,00 | Prefertura ) S
Fomento - capital {confecgi RS 2.000.00
N , ¥ is i i
banner - bordado) de < VOOV
identificacdo da Entidade
- Servigo de contabilidade e o
R: 100000

- Custos de mio-de-obra para
gravagio ¢ ediglo de videos

e e RE 1.060,00
musicais do Elo de YVozes. ‘ ’

e Mensalidade das | RS 2.000,00
Mensalidade
rantoras
piidade Despesas Gerals RS 4.000,00
Doacfies Doaches diversas 84 7.000,00




QUADRO 8 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)

CONCEDENTE

1° més 2° més 3" més 4° meés 5° més 6° més
4.000,00 4.000,00 |4.000,00 4.000,00 2.000,,00 2.000,00
7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12° més
1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 - -
CONVENENTE (CONTRAPARTIDA)

1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12° més
250,00 250,00 250,00 250,00

QUADRO 9 - JULGAMENTO DA COMISSAO DE SELECAO
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