MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO
Estado do Rio Grande do Sul

EDITAL N. 050/2024 _
CHAMAMENTO PUBLICO N. 002/2024

CREDENCIAMENTO DE LNSTITUI(}()ES
DE LONGA PERMANENCIA PARA
IDOSOS.

O Municipio de Bom Principio/RS comunica aos interessados que esta procedendo ao
CREDENCIAMENTO de pessoas juridicas, Instituicdes de Longa Permanéncia para
Idosos, prestadoras de servico de acolhimento institucional para idosos, de ambos os
sexos, com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, Graus de dependéncia |, Il e 1l
para atender a demanda encaminhada pelo Poder Judiciario, através de ordem judicial.

O credenciamento sera executado em conformidade com o que dispée o art. 79, | da Lei
n. 14.133/2021, Decreto Federal n. 11.878, de 9 de janeiro de 2024 e demais
disposigcdes legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

1 - CONDICOES GERAIS

1.1 - O objeto do presente edital é o credenciamento de estabelecimentos para
acolhimento de idosos, de ambos os sexos, com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, Graus de dependéncia |, Il e lll, para atender a demanda encaminhada pelo Poder
Judiciario, através de ordem judicial

1.2 - O numero de idosos a serem acolhidos observara a determinacéo judicial, podendo
a empresa recusar vagas que excedam a sua capacidade instalada, desde que
devidamente comprovada.

1.3 - Os encaminhamentos serdo realizados conforme a demanda da Secretaria
Municipal de Saude e Assisténcia Social, em forma de revezamento entre todas as
entidades credenciadas, respeitando a ordem cronolégica dos credenciamentos;

1.3.1 - Quando ja houver credenciados e o sistema de rodizio ja estiver e funcionamento,
e nova entidade se credenciar entrara no final da fila do rodizio.

1.3.2 - Quando ocorrer a necessidade de encaminhamento ao acolhimento de idosos de
mesmo nucleo familiar, estes serdo encaminhados todos a mesma CREDENCIADA,
exceto quando houver terminagao especifica em contrario.

2 - CONDIGOES PARA CREDENCIAMENTO
21 - As pessoas juridicas interessadas em disponibilizar as vagas objeto deste
credenciamento, deverao protocolar os documentos indicados no item 3 deste edital, na
Prefeitura Municipal de Bom Principio/RS, Av. Guilherme Winter, n. 65, Centro de Bgm
Principio/RS, CEP 95765-000.
2.2 - O credenciamento inicial sera realizado considerando a documentacéo/entreglie
durante a vigéncia deste credenciamento, que sera examinada i
responsavel(is) em até 05 (cinco) dias do Protocolo.

2.3 - O credenciamento permanecera aberto a futuros interessados
condigbes previstas nesse edital, durante todo o seu periodo de vig
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2.4 - A vigéncia deste edital de credenciamento vigorara pelo prazo de 5 (cinco) anos,
podendo ser renovado por até mais 5 (cinco) anos.

3 - DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO

3.1 - As pessoas juridicas deverao apresentar os seguintes documentos:

a) Contrato social, ou ato constitutivo da pessoa juridica devidamente registrado na
Junta Comercial do Estado ou no Cartério de Titulos e Documentos, em que conste,
dentre os seus objetivos, a prestagdo dos servigos acima indicados;

b) Comprovagéo de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ:

c) Copia do registro de inscrigao estadual e/ou municipal;

d) Certificado de Regularidade junto ao FGTS;

e) Certidao Negativa de Débitos perante a Fazenda Nacional (unificando INSS e Divida
Ativa da Uni&o e Tributos e Contribuigées Federais);

f) Certiddo Negativa de Débito junto ao municipio sede;

g) Certiddo Negativa de débitos junto a Fazenda Estadual;

h) Prova de Inexisténcia de Débitos Inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacédo de Certiddo Negativa — CNDT — Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas;

i) Alvara de localizagéo fornecido pelo Municipio em que esta situado;

j) Licenga de Funcionamento da Vigilancia Sanitaria que devera manter durante o
periodo do contrato;

k) Documento atualizado que descreva suas finalidades e atividades administrativas,
tecnicas e assistenciais;

I) Declaragéo que a instituicdo detenha no minimo os seguintes profissionais, conforme
preconiza a RDC 502/2021 e normas vigentes:

l.a) Médico (clinico geral);

I.b) Enfermeiro;

l.c) Nutricionista;

l.d) Técnicos de Enfermagem;

I.f) Cuidadores 24 horas por dia;

l.g) Copa e Cozinha;

I.h) Limpeza;

Observacao: Todos os profissionais devem estar com sua documentacdo junto aos
conselhos de classe devidamente em dia.

3.2 - Os documentos deverdo ser apresentados em original ou copia autenticada em
tabelionato ou pelos servidores do Setor de Licitagdes, ou, ainda, extraidos da internet,
quando a sua expedicao for realizada mediante uso da tecnologia da certificagéo digital,
ficando sujeitos a verificagdo de sua autenticidade pela Administracéo.

4 - CONDIGOES PARA PRESTAGAO DOS SERVICOS E FISCALI
4.1 - Os servicos serdo prestados exclusivamente no estabelecim
com pessoal e material proprios, sendo de sua responsabilidade g
encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e come
servico, cujos 6nus e obrigagdes, em nenhuma hipétese, podera
o Municipio.
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4.2 - A escolha do estabelecimento sera feita em forma de rodizio entre os credenciados,

ou por escolha do local pelo usuario.

4.3 - Para a realizacdo do encaminhamento, o credenciado devera receber a
autorizagdo emitida pela Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social, na qual
constara o nome do credenciado e numero da ordem judicial.

4.4 - E vedado a cobranga de qualquer valor ou contrapartida do idoso e/ou de seus
familiares, exceto se constar alguma determinacéo judicial em contrario.

4.5 - O Municipio, através da Secretaria Municipal de Salude e Assisténcia Social,
reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestagéo dos servicos pelos
credenciados, podendo proceder ao descredenciamento, em casos de ma
prestacao/atendimento e descumprimento das clausulas constantes no termo de
credenciamento (anexo I), verificada em processo administrativo especifico, com
garantia do contraditério e da ampla defesa.

4.6 - Em caso de inexecugdo total ou parcial de quaisquer clausulas do termo de
credenciamento anexo |, serdo aplicadas as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa de 0,5% (cinco décimos por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do contrato
celebrado;

c¢) descredenciamento;

d) suspenséo temporaria de participagédo em licitagdo e impedimento de contratar com o
Municipio pelo prazo de 03 (trés) anos.

4.7 - A CREDENCIANTE designara a servidora Alana Schneider Wiederkehr para
exercer a fiscalizacdo dos servicos da CREDENCIADO.

5 - DO PAGAMENTO, DO REAJUSTE E DA DOTACAO ORGCAMENTARIA
5.1 - O pagamento pelos servicos prestados pelo credenciado sera efetuado
mensalmente, por vaga preenchida, conforme valores que seguem:

- Grau de dependéncia I: R$ 2.970,00 (dois mil, novecentos e setenta reais)

- Grau de dependéncia II: R$ 3.250,00 (trés mil duzentos e cinquenta reais)

- Grau de dependéncia Ill: R$ 3.700,00 (trés mil e setecentos reais)

5.2 - O pagamento somente sera efetuado mediante apresentacdo da nota fiscal,
comprovando a prestacéo do servico, atestado pelo fiscal do Credenciamento.

5.3 - As despesas decorrentes do termo de credenciamento correrdo por conta da
seguinte dotagdo orgamentaria:

7 - SEC. MUN. DA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

4 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0220.2037 - MANUTENCAO DAASSISTENCIA SOCIAL
3.3.3.90.91.00.00.00.00 - SENTENCAS JUDICIAIS Recurso 0001 (5749) /
5.4 - Mensalmente, podera ser exigido da CREDENCIADA a apresentdcao de avisos e
recibos de férias, recibos de 13° salario, Relagdo Anual de Informacgdes Sociajs — RAIS,

ficha de registro de empregado, contrato de trabalho, aviso prévio, bsito [de FGTS,
relagdo de todos os prestadores de servigos interno e qual o vincu om a
entidade, pedido de demissdo, e termos de rescisdo de comtrajo d’ abalho,
autorizacado para descontos salariais, outros documentos peculi rato de

trabalho. | )
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6 - FORMALIZACAO

O credenciamento sera formalizado mediante termo proprio, conforme anexo I, contendo
as clausulas e condigdes previstas neste edital, bem como aquelas previstas na Lei n.°
14.133/2021, que Ihe forem pertinentes.

7 - IMPUGNACOES E RECURSOS

7.1 - Eventuais impugnacdes ao presente edital de chamamento publico poderdo ser
protocoladas até o segundo dia util que antecede a data limite de recebimento dos
documentos, previstas no item 2.2 desse edital, e serdo dirigidas ao Setor de Licitagdes,
por meio do Protocolo Geral do  Municipio, ou pelo  e-mail:
compras@bomprincipio.rs.gv.br.

7.2 - Da decisao relativa ao credenciamento ou descredenciamento cabera recurso no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, que devera ser dirigido ao Setor de Licitacées.

8 - INFORMAGOES
Maiores informagdes poderdo ser obtidas junto a
Municipal de Bom Principio/RS, na Avenida Guilherme
8100, ou no seguinte endereco eletroni

Setor Licitagcbes da Prefeitura
inter, n. 65, pelo Fone n. 3634
comprags@bomprincipio.rs.gov.br

Municipio de Bom Principio/RS, 02 de getembro de 2024.

Ml anbigop
FABIO PERS
Prefeito MuniCipal

AN

O presente edital/foi examinado e aprovado
pela Pr cura orfa do Mynicipio.
Em / 12024. /
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ANEXO |
MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO N. /

O MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO/RS, pessoa juridica de direito publico, com sede
administrativa na Avenida Guilherme Winter, n. 65, Centro de Bom Principio/RS, CEP
95765-000, inscrito no CNPJ sob o n. 90.873.787/0001-99, neste ato representado por
seu Prefeito Municipal, Sr. Fabio Persch, doravante denominado CREDENCIANTE, e
(qualificar), inscrito no CNPJ (ou CPF/MF) sob
o n. - __, doravante denominado CREDENCIADO(A), tém justo e
acordado este Termo de Credenciamento, de conformidade com a Lei n. 14.133/2021 e
suas alteragGes, e mediante as seguintes clausulas e condicées:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO E DA DESCRICAO DOS SERVICOS E
RESPONSABILIDADES:

. DO OBJETO - Constitui o objeto deste instrumento o CREDENCIAMENTO de
pessoas juridicas, Instituicbes de Longa Permanéncia para ldosos, prestadoras de
servigo de acolhimento institucional para idosos, de ambos os sexos, com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, Graus de dependéncia |, Il e lll, para atender a demanda
encaminhada pelo Poder Judiciario, através de ordem judicial.

Il. DAS ACOES ESSENCIAIS DO SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
PARA IDOSOS - Os servigos de acolhimento deverdo desenvolver as seguintes acées:
a) Acolhida/recepcao;

b) Escuta;

c¢) Desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social;

d) Estudo social;

e) Apoio a familia em sua funcgao protetiva;

f) Cuidados pessoais;

g) Orientacdo e encaminhamentos sobre/para a rede de servicos locais com
resolutividade;

h) Construgao de plano individual e/ou familiar de atendimento;

i) Orientacao sociofamiliar;

Jj) Acompanhamentos e monitoramento dos encaminhamentos realizados;

k) Referéncia e contrarreferéncia;

I) Elaboracao de relatérios e prontuarios;

m) Trabalho interdisciplinar;

n) Diagnéstico social;

o) Informacéo, comunicagao e defesa de direitos;

p) Orientacdo e promogao da documentacgéo pessoal;

q) Atividades de convivio e de organizacao de vida cotidiana;

r) Insercédo em projetos/programas de capacitagéo e preparagao para o trabalho;

s) Promocgao do convivio familiar, grupal e social;

t) Mobilizacao da rede de servigos socioassistenciais;
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u) Articulagdo com os servicos de outras politicas publicas setoriais e de defesa de
direitos;

v) Monitoramento e avaliagéo do servigo;

w) Organizagédo de banco de dados e informagdes sobre o servigo.

. O SERVICO DE ACOLHIMENTO DEVE GARANTIR AOS USUARIOS AS
SEGUINTES AQUISICOES:

1. Segurancga de Acolhida:

a) Ter ambiente e condigcdes favoraveis ao processo de desenvolvimento peculiar de
idosos, de ambos os sexos, com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, Graus de
dependéncia |, Il e lll, para atender a demanda encaminhada pelo Poder Judiciario

b) Ser acolhido em condigdes de dignidade;

c) Ter sua identidade, integridade e histéria de vida preservadas;

d) Ter acesso a espago com padrdo de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade,
habitabilidade, salubridade, seguranca e conforto;

e) Ter acesso & alimentagdo em padrées nutricionais adequados e adaptados as
necessidades especificas;

f) Ter acesso a ambiente acolhedor e espagos reservados a manutencéo da privacidade
e individualidade de pertences pessoais.

2. Seguranga de Convivio e Vivéncia familiar, comunitaria e social:

a) Ter acesso a beneficios, programas, outros servicos socioassistenciais e demais
servigos publicos;

b) Ter assegurado o convivio familiar, comunitario e social.

3. Seguranga de Desenvolvimento de Autonomia individual, Familiar e Social:

a) Ter o endereco institucional para utilizagdo como referéncia;

b) Ter vivéncias pautadas pelo respeito a si préprio e aos outros, fundamentados em
principios de justica e cidadania;

c) Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e possibilidades;

d) Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de
autogestéo, autossustentacdo e independéncia;

e) Ter respeitado seus direitos de opinidao e deciso;

f) Ter acesso a espacos proprios e personalizados;

g) Ter acesso a documentacéo civil;

h) Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;

i) Obter orientagdes e informagdes sobre o servico, direitos € como acessa-los;

j) Desenvolver capacidades para autocuidados, construir projetos de vida e alcancar a
autonomia;

k) Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superacéo de suas dificuldades:;

1) Avaliar o servigo.

lll. DO FLUXO DO SERVICO:

O acesso ao acolhimento dar-se-a por determinagcdo do Poder Judiciario, sendo a
gestéo das vagas do Orgdo Gestor, ou encaminhado pela diretamente pela Secretaria
Municipal de Saude e Assisténcia Social, apds prévia avaliagao.
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'CLAUSULA SEGUNDA: DO VALOR:

O CREDENCIANTE pagara pela prestacdo dos servigos, objeto do presente termo,
valores mensalmente dependerdo do grau de dependéncia do idoso, que deve ser
comprovada através de atestado médico em um montante conforme valores mensais
constantes no item 5.1 do presente edital, por vaga preenchida.

CLAUSULA TERCEIRA: DO PAGAMENTO:

O pagamento sera efetuado mensalmente até o 10° dia Gtil do més subsequente da
prestagdo dos servicos, mediante aos servicos prestados com a aprovacdo da
Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social.

Paragrafo Primeiro: O(A) CREDENCIADO(A) devera enviar mensalmente a
CREDENCIANTE a listagem dos idosos acolhidos, juntamente a nota fiscal, no 1° dia util
do més subsequente da prestagao dos servigos.

Paragrafo Segundo: As desisténcias deverdo ser avisadas a Secretaria Municipal de
Saude e Assisténcia Social imediatamente, e as substituicbes somente poderéo ocorrer
mediante o encaminhamento desta.

Paragrafo Terceiro: Mensalmente, podera ser exigido da CREDENCIADA a
apresentacao de avisos e recibos de férias, recibos de 13° salario, Relacdo Anual de
Informagbes Sociais — RAIS, ficha de registro de empregado, contrato de trabalho, aviso
previo, depodsito de FGTS, relagédo de todos os prestadores de servigos interno e qual o
vinculo contratual com a entidade, pedido de demissdo, e termos de rescisdo de
contrato de trabalho, autorizagcdo para descontos salariais, outros documentos
peculiares ao contrato de trabalho.

CLAUSULA QUARTA: DO PRAZO:

O prazo de vigéncia do credenciamento sera pelo periodo de 5 anos prorrogaveis por
até mais 5 anos.

Paragrafo Primeiro: Apés doze meses da publicagdo do edital __ / /2024, seréa
reajustado o valor mensal por vaga preenchida pelo indice do IPCA (IBGE) acumulado
dos ultimos doze meses, ou outro indice que o substituir, em caso de extingao deste,
para o respectivo reajuste do valor mensal por vaga.

Paragrafo Segundo: A solicitacdo de descredenciamento podera ser feita por qualquer
das partes, mediante aviso prévio por escrito no prazo minimo de trinta (30) dias pelo

CREDENCIANTE e sessenta (60) dias pelo(a) CREDENCIADO(A).

CLAUSULA QUINTA: DA FISCALIZACAO:
Sem prejuizo de plena responsabilidade do(a) CREDENCIADO(A), todos os servigos
serao fiscalizados, pela Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social,

destacando-se que:
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1 - O(A) CREDENCIADO(A) arcara com todas as despesas decorrentes do pagamento
dos salarios e encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas relativos aos seus
funcionarios.

2 - Sera igualmente de sua inteira responsabilidade o pagamento de quaisquer
indenizagbes por danos causados aos encaminhados e/ou a terceiros, ocorridos nas
suas dependéncias e/ou enquanto este estiver sob sua responsabilidade.

3 - O(A) CREDENCIADO(A) terd o prazo de até 2 (dois) dias Uteis para comunicar a
abertura de vaga, informando o nome do encaminhado, caso em gque o repasse
respectivo sera proporcional ao periodo de atendimento.

4 - A CREDENCIANTE designara a servidora Alana Schneider Wiederkehr para exercer
a fiscalizagéo dos servicos da CREDENCIADO.

CLAUSULA SEXTA: DO CONTROLE:

Ao MUNICIPIO, através da Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social, cabera
o controle da adequada prestagédo dos servigos. Realizar a orientacdo/ assessoramento,
0 acompanhamento, a avaliagdo as instituicoes e podera a qualquer tempo fiscalizar o
atendimento prestado.

CLAUSULA SETIMA: DO DESCREDENCIAMENTO:

A qualquer tempo, podera ocorrer o pedido de descredenciamento pela
CREDENCIANTE, independentemente de indenizacdo ou notificacdo judicial ou
extrajudicial, se o(a) CREDENCIADO(A):

a) Falir, entrar em concordata ou se dissolver.

b) Pelo descumprimento de quaisquer de suas clausulas;

c) Transferir o credenciamento a terceiros, no todo ou em parte, sem a prévia
autorizacdo do CREDENCIANTE;

d) Descumprir qualquer das obrigacées, condigdes ou encargos dispostos no Termo
de Referéncia que fica fazendo parte integrante deste Instrumento, como se nele
transcrito estivesse, sem prejuizo das demais sangées previstas no edital.

Paragrafo unico: No caso de descredenciamento por um dos motivos prescritos
nesta clausula, o(a) CREDENCIADO(A) recebera apenas os valores correspondentes
aos servigos efetivamente prestados.

Paragrafo unico: E vedado:

d.1) o trabalho do credenciado em dependéncias ou setores proprios do Municipio;

d.2) nado podera fazer parte do quadro social ou de empregados do(a)
CREDENCIADO(A), sob pena de rescisao deste Termo, servidor publico, contratado sob
qualquer titulo; ocupante de cargo eletivo ou com registro oficial de candidatura a cargo
no Municipio CREDENCIANTE;

d.3) O(a) CREDENCIADO(A) nao podera vir a ocupar cargo publico, contratado ou
eletivo, no Municipio CREDENCIANTE, sob pena de rescisao deste Termo;

d.4) a transferéncia dos direitos e obrigagées decorrentes desse Termo.
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CLAUSULA OITAVA: DA RESCISAO:

A rescisao deste Termo se dard numa das seguintes hipoteses:

a) pela ocorréncia de seu termo final;

b) por solicitagdo do(a) CREDENCIADO(A);

c) por acordo entre as partes;

d) unilateral, pelo CREDENCIANTE, ap6s o devido processo legal, no caso de
descumprimento de condigéo estabelecida no edital ou neste proprio Termo.

CLAUSULA NONA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes do termo de credenciamento correrdo por conta da seguinte
dotacao orcamentaria:

7 - SEC. MUN. DA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

4 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0220.2037 - MANUTENCAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

3.3.3.90.91.00.00.00.00 - SENTENGAS JUDICIAIS Recurso 0001 (5749)

CLAUSULA DECIMA: DO FORO:

Fica eleito o foro da Comarca de S&o Sebastido do Cai/RS para dirimir as davidas
oriundas deste Termo, quando n&o solvidas administrativamente.

E, por estarem justos e acordados, assinam o presente Termo, em duas vias de igual
teor e forma.

Bom Principio/RS, dia de de 2024.

CREDENCIANTE

CREDENCIADO(A)
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