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MUNICÍPIO DE BOM PRINCÍPIO

Estado do Rio Grande do Sul

TERMO DE REFERÊNCIA
1 OBJETO

Contratação de pessoa jurídica para prestação de serviço de assessoria contábil, orçamentária, planejamento e financeira, conforme especificado:
	Item
	Un
	Quant.
	Descrição

	01 
	Mês
	12
	Contratação de pessoa jurídica para prestação de serviço de assessoria contábil, orçamentária, planejamento e financeira, assim especificados:

a) Assessoria contábil: compreende a orientação quanto aos procedimentos inerentes à contabilidade, tais como lançamentos contábeis, revisão de relatórios, prestações de contas aos órgãos de controle externo do órgão público, ao Fundo Nacional Desenvolvimento Educação e Ministério da Saúde e Tesouro Nacional. Abrangem também os serviços de orientações relativas aos relatórios de contas de governo e de gestão do executivo municipal.

b) Assessoria orçamentária e de planejamento: compreende a orientação na elaboração do PPA - Plano Plurianual, LDO - Lei de Diretrizes Orçamentárias e LO - Lei Orçamentária e acompanhamento da execução orçamentária das despesas e receitas. 

c) Assessoria financeira: compreende a orientação quanto a execução e programação financeira, aplicação de recursos, acompanhamento dos atendimentos as normas estabelecidas na Lei de responsabilidade Fiscal, como gastos com pessoal, gastos em saúde e educação.


1.1 FORMA DE ATENDIMENTO

1.1.1 Formas de atendimento: no mínimo 5 (cinco) turnos por mês, sendo um semanal e o quinto a ser definido mediante as partes. Este turno poderá ser substituído também por participação em reuniões setoriais, conforme demandas.
1.1.2 A CONTRATADA deverá ainda, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, realizar atendimentos via ferramentas de comunicação instantâneas, tais como: whatsapp; e-mail; ligações telefônicas; etc.
1.1.3 Além disso, deverá participar de no mínimo uma reunião mensal em horários fora do expediente, em local e data a serem previamente agendados pelo fiscal do presente contrato, Jacob Adelmo Baumgratz.
2 QUALIFICAÇÃO TÉCNICA EXIGIDA
a) Certidão de Regularidade junto à entidade profissional competente CRC (Conselho Regional de Contabilidade), do profissional responsável técnico e que faz parte do quadro da empresa.

b) Prova de que o profissional responsável técnico faz parte do quadro de funcionários da empresa, podendo ser através de carteira assinada, fazendo parte do contrato social ou através de contrato de trabalho.
3 – JUSTIFICATIVA


Justifica-se a necessidade de realização de licitação no formato Tomada de Preços do tipo Melhor Técnica e Preço, tendo em vista a especificidade dos serviços que deverão ser prestados, bem como do conhecimento técnico necessário a respeito de contabilidade pública, orçamento e planejamento específicos do setor público, bem como das finanças e de toda a legislação que compreende cada um dos serviços a serem prestados.
4 - DOS PROCEDIMENTOS A SEREM ADOTADOS NO PROCESSO DE LICITAÇÃO


Considerando tratar-se de Tomada de Preços do tipo Melhor Técnica e preços, faz-se necessária a entrega e análise documental em 3 envelopes, contendo: habilitação, proposta técnica, e proposta financeira.

4.1 - HABILITAÇÃO (envelope nº 1)
A licitante deverá apresentar, em 01 (uma) via original ou cópia autenticada por Tabelião ou, previamente, por servidor integrante da Comissão Permanente de Licitações (CPL) e credenciado, ou publicação em órgão de imprensa oficial, os seguintes documentos:

a) Certificado de Registro Cadastral junto à Prefeitura Municipal de Bom Princípio, em vigor, que contemple o atendimento aos requisitos constantes do item 2 deste edital, ou que atenderem a todas a essas condições exigidas para cadastramento até o terceiro dia anterior à data do recebimento das propostas;

b) Declaração da licitante sob as penas da lei, de que não foi declarada INIDÔNEA para licitar ou contratar com a Administração Pública, assinada por representante legal da empresa;

Obs. 1. As Certidões exigidas que não expressarem o prazo de validade, deverão ter data de expedição não superior a 90 (noventa) dias.

Obs. 2. Os documentos expedidos pela Internet poderão ser apresentados em forma original ou, cópia reprográfica sem autenticação. Entretanto, estarão sujeitos a verificação de sua autenticidade através de consulta realizada pela Comissão de Licitações.

Obs. 3. A empresa que pretender se utilizar dos benefícios previstos no art. 42 à 45 da lei Complementar 123/2006, deverá apresentar declaração, firmada por contador, de que se enquadra como microempresa ou empresa de pequeno porte.

4.2 - PROPOSTA TÉCNICA (envelope nº. 2)

4.2.2 - DOCUMENTAÇÃO RELATIVA À QUALIFICAÇÃO TÉCNICA:

Os documentos que compõem a PROPOSTA TÉCNICA – ENVELOPE Nº 02 – deverão ser apresentados em original ou por cópia autenticada por servidor do município ou por tabelião, datilografados ou impressos, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, e assinados pelo representante legal. No caso de ser assinados pelo mandatário, será necessária a apresentação da procuração outorgada com especificação dessa finalidade, ainda que tal procuração venha inserida na documentação de habilitação.

4.2.3 – Deverão constar na PROPOSTA TÉCNICA os seguintes elementos:

A) EQUIPE TÉCNICA – Considera-se como equipe técnica para fins deste edital, a composição de profissionais de ensino médio e/ou superior com formação em técnico contábil e/ou contador. Para comprovação da equipe técnica, deverão ser encaminhados os seguintes documentos:

I) relação nominal dos componentes da equipe técnica que estão vinculados à empresa proponente;

II) currículos dos respectivos profissionais relacionados na Equipe Técnica, os quais deverão conter identificação, escolaridade;

III) cópia de documentos comprobatórios dos títulos pontuados;

IV) cópia autenticada da anotação da carteira de trabalho ou Ficha de Registro de Empregado quando este não fizer parte do Contrato Social da empresa proponente ou contrato de prestação de serviços dos mesmos com a empresa proponente, comprovando o vínculo de trabalho;

V) declaração, datada e assinada pelo respectivo profissional, com os seguintes dizeres: “Declaro que faço parte da equipe técnico-administrativa da (razão social da empresa/instituição), desde ____/____/______, responsabilizando-me pelas informações prestadas nesse currículo”;

a1) Os documentos exigidos nas alíneas supramencionadas deverão constar da proposta técnica, obrigatoriamente, sendo que o não atendimento do estabelecido no Edital, seja por apresentação incompleta dos documentos, ausências e/ou omissões de itens, rasuras, emendas ou entrelinhas, implicará no não cômputo dos pontos correspondentes.

a2) A definição dos pontos do item EQUIPE TÉCNICA será feita através do somatório das pontuações, respeitando-se o limite de pontuação mínima, atribuída de acordo com os seguintes critérios:

MÍNIMO DE PONTOS PARA EQUIPE TÉCNICA – 02 (dois) pontos

Pontuação máxima 10 (dez) pontos

	NÚMERO DE TÉCNICOS
	PONTUAÇÃO

	01 TÉCNICO
	02

	02 TÉCNICOS
	05

	03 TÉCNICOS OU MAIS
	10


B) CAPACIDADE TÉCNICA

b1) A pontuação deste item é para as empresas proponentes que possuem Atestados e/ou Declarações comprovando a capacidade técnica da empresa proponente.

Os atestados e/ou declarações deverão ser fornecidos por ente público, onde a empresa proponente prestou ou ainda estar prestando serviços compatíveis com o objeto do presente edital.

b2) A definição dos pontos do item CAPACIDADE TÉCNICA será feita através da pontuação, atribuída de acordo com os seguintes critérios:

MÍNIMO DE PONTOS – 02 (dois) pontos por atestado e/ou declaração, até o máximo de 10 (dez) pontos.

Mínimo de pontos para capacidade técnica 02 (dois) pontos.

Pontuação Máxima – 10 (dez) pontos

	NUMERO DE ATESTADOS E/OU DECLARAÇÕES
	PONTUAÇÃO

	01 Atestado e/ou Declaração
	02 PONTOS

	02 Atestados e/ou Declarações
	02 PONTOS 

	03 Atestados e/ou Declarações
	06 PONTOS

	04 ou mais Atestados e/ou Declarações
	10 PONTOS


C) QUALIFICAÇÃO DA EQUIPE TÉCNICA

c1) FORMAÇÃO DA EQUIPE TÉCNICA - Comprovação de formação da Equipe Técnica, através de Certificados ou Diplomas fornecidos pelas Instituições de Ensino Superior, comprovando o grau de escolaridade dos Técnicos.

 c1.1) Será aceito apenas um certificado por grau de escolaridade do Técnico. No caso de formação em andamento, deverá ser comprovado mediante atestado.

MÍNIMO DE PONTOS PARA QUALIFICAÇÃO DA EQUIPE TÉCNICA – 1 (um) ponto

Pontuação Máxima – 15 (quinze) pontos

	QUALIFICAÇÃO DA EQUIPE TÉCNICA                   NÚMERO DE PONTOS

	FORMAÇÃO 
	PONTOS

	NÍVEL SUPERIOR COMPLETO
	01 PONTO

	PÓS-GRADUADO
	05 PONTOS

	MESTRADO 
	10 PONTOS

	DOUTORADO
	15 PONTOS

	PONTUAÇÃO MÁXIMA
	15 PONTOS


c2) EXPERIÊNCIA DA EQUIPE TÉCNICA – Comprovação de experiência no serviço público, no que diz respeito aos serviços vinculados ao setor de contabilidade, mediante comprovação de atestado ou declaração do órgão que esteja vinculado ou esteve vinculado, deste que esta última situação não ultrapasse a um ano de desligamento do órgão.

MÍNIMO DE PONTOS PARA EXPERIÊNCIA DA EQUIPE TÉCNICA – 5 (cinco) pontos

Pontuação Máxima – 15 (quinze) pontos

	EXPERIÊNCIA DA EQUIPE TÉCNICA                   NÚMERO DE PONTOS

	TEMPO DE SERVIÇO PÚBLICO 
	PONTOS

	1 A 5 ANOS
	05 PONTOS

	6 A 10 ANOS
	10 PONTOS

	ACIMA DE 11 ANOS
	15 PONTOS

	PONTUAÇÃO MÁXIMA
	15 PONTOS


c3) ATUALIZAÇÃO PROFISSIONAL DA EQUIPE TÉCNICA – Comprovação de participação em cursos, congressos ou palestras voltados a área de contabilidade e de gestão pública. A comprovação deverá ser feita mediante a apresentação de certificados, atestados ou declarações. O número total de horas constantes nos documentos comprobatórios será somado para enquadramento na tabela abaixo.

MÍNIMO DE PONTOS PARA ATUALIZAÇÃO DA EQUIPE TÉCNICA – 1 (um) ponto

Pontuação Máxima – 10 (dez) pontos

	EXPERIÊNCIA DA EQUIPE TÉCNICA                   NÚMERO DE PONTOS

	CARGA HORÁRIA EM CURSOS/CONGRESSOS OU PALESTRAS
	PONTOS

	1 A 20 HORAS
	1 PONTO

	21 A 50 HORAS
	5 PONTOS

	ACIMA DE 50 HORAS
	10 PONTOS

	PONTUAÇÃO MÁXIMA
	10 PONTOS


d) A aferição da NOTA DA PROPOSTA TÉCNICA analisada será feita através do somatório dos pontos da EQUIPE TÉCNICA, da CAPACIDADE TÉCNICA e da QUALIFICAÇÃO DA EQUIPE TÉCNICA, respeitando-se os limites de máximos e mínimos, quando estabelecidos.

d1) Será considerada classificada, e, portanto, habilitada à fase de julgamento das Propostas Financeiras, apenas os licitantes que tenham atingido a pontuação mínima estabelecida para cada um dos itens relativos à EQUIPE TÉCNICA, CAPACIDADE TÉCNICA e QUALIFICAÇÃO DA EQUIPE TÉCNICA. 

4.3 – PROPOSTA FINANCEIRA (envelope nº. 3)

4.3.1 – A proposta financeira será apresentada no ENVELOPE Nº 03, com valor unitário mensal e global, de acordo com o objeto, consignando claramente o preço final do produto, expressa com apenas duas casas após a vírgula, em reais, datada, assinada, carimbada, contendo a razão social da empresa, número do CNPJ, endereço, e telefone. Não serão aceitas propostas opcionais ou condicionais, sendo desconsideradas as propostas que contiverem rasuras, emendas, ressalvas, borrões ou entrelinhas, que possam suscitar dúvidas, especialmente em se tratando de valores, assim como não serão consideradas as propostas que desatenderem a qualquer exigência contida no presente Edital.

4.3.2 - A proposta financeira indicará o preço mensal para a execução dos serviços de assessoria contábil, orçamentária e de planejamento, e financeira, que não poderá exceder a R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais) por mês trabalhado.

4.3.3 - As propostas de preços serão avaliadas de acordo com os preços ofertados pelos licitantes, sendo atribuída a Nota de Preço em função da seguinte tabela:

	PROPOSTA
	PONTUAÇÃO

	Menor preço
	40 pontos

	Segundo Menor Preço
	30 pontos

	Demais Propostas
	10 pontos


Bom Princípio, 07 de julho de 2022.

_________________________

João Kirch
Secretário de Administração e Finanças
Fone: (51) 3634 8100 – Av. Guilherme Winter, 65 – Centro – CEP 95765 000 – BOM PRINCÍPIO - RS

