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Medida histórica reforça a valorização do funcionalismo público. Após anos de reivindicação, o funcionalismo público
bom-principiense passa a contar com o plano de saúde Círculo

A Prefeitura de Bom Princípio deu um passo histórico na valorização do funcionalismo público ao iniciar a
implantação de um plano de saúde subsidiado junto ao Círculo Saúde. O benefício é inédito para os servidores
municipais, que nunca contaram com este tipo de cobertura.

A iniciativa permitirá que servidores ativos, inativos, contratados temporariamente, pensionistas e agentes políticos
tenham acesso facilitado a serviços médico-hospitalares e laboratoriais, por meio de adesão voluntária e
contribuição via desconto em folha de pagamento. A medida amplia o cuidado com a saúde e o bem-estar dos
colaboradores da Administração Municipal.

 

Início das tratativas com o Círculo Saúde

Na manhã desta quarta-feira, foi realizada a primeira reunião com as representantes do Círculo Saúde, Rosimar
Bitencourt, executiva de negócios, e Elidiana Mulinari, executiva de relacionamento. O encontro marcou o início das
tratativas para a implantação do plano de saúde destinado ao funcionalismo público municipal.

Participaram da reunião o prefeito Vasco Brandt, o secretário da Administração, Finanças e Assuntos Jurídicos,
Vinícius Ledur, e a chefe de gabinete, Michele Werner. Na ocasião foram apresentados os primeiros
encaminhamentos para a formalização do benefício.

 

Detalhes técnicos e subsídio municipal

Durante a reunião, foram discutidos os aspectos técnicos do plano de saúde, como a abrangência dos
atendimentos, a rede credenciada, os valores e as modalidades de adesão. Também foi tratado sobre o subsídio
que será concedido pelo Município, respeitando os limites orçamentários e as normas de responsabilidade fiscal.
Neste plano, a Prefeitura garante o subsídio de 30% do valor mensal para cada servidor que optar pela adesão.

A implantação do plano atende a uma demanda antiga do funcionalismo público. A iniciativa reforça o compromisso
da Administração Municipal com políticas de valorização, cuidado e bem-estar dos servidores. Este investimento
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reflete diretamente na qualidade dos serviços prestados à população.

 

Política de valorização do servidor

A implementação do plano de saúde integra um conjunto de ações voltadas à valorização dos servidores municipais.
Entre os avanços já conquistados, destaca-se o aumento no valor do vale-alimentação. As medidas consolidam uma
gestão voltada às pessoas, ao diálogo e ao reconhecimento do papel fundamental do funcionalismo público.

“É um momento histórico. Valorizar quem dedica sua vida ao serviço público não é apenas reconhecer o trabalho,
mas cuidar de quem cuida do nosso município todos os dias. Este plano de saúde representa um passo concreto do
nosso compromisso com o bem-estar, a segurança e a qualidade de vida dos nossos servidores, que são essenciais
para o desenvolvimento de Bom Princípio e para a prestação de serviços de excelência à população”, afirmou o
prefeito Vasco Brandt.

 

Cadastramento e início do benefício

Nos dias 18, 19 e 20 deste mês, será realizado o atendimento e cadastramento dos servidores municipais
interessados em aderir ao plano de saúde Círculo. Durante este período, profissionais do Círculo Saúde estarão
disponíveis para esclarecer dúvidas, apresentar as condições do plano e orientar sobre o processo de adesão. A
participação é opcional, ficando a critério de cada servidor, e os detalhes operacionais são regulamentados por lei
aprovada pela Câmara Municipal, em outubro do ano passado.

A partir do início de março, os servidores municipais passarão a contar efetivamente com o plano de saúde Círculo.
Para quem aderir neste primeiro momento, o plano contará com carência zero, permitindo o uso imediato dos
serviços - é um benefício exclusivo para os servidores que realizarem a adesão dentro deste período inicial de
cadastramento. A cobertura é estadual e inclui uma ampla rede de profissionais, clínicas e hospitais credenciados.

 

Quem poderá aderir ao plano de saúde

Servidores estatutários ativos, ocupantes de cargos efetivos ou comissionados;

Servidores inativos e pensionistas vinculados ao Regime Próprio de Previdência do Município;

Servidores contratados temporariamente;
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Prefeito, vice-prefeito e secretários municipais.

 


