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A ampliação mostra que a educação segue sendo prioridade, com planejamento, investimento e cuidado com cada
criança da rede municipal

Bom Princípio vive um avanço importante na educação. A rede municipal dará um salto significativo na oferta de
vagas em tempo integral para 2026, ampliando oportunidades e garantindo mais aprendizagem, acolhimento e
desenvolvimento para as crianças. O crescimento reforça o compromisso da Administração Municipal com uma
educação de qualidade, planejada e próxima da comunidade.

Salto de 250% no tempo integral
O maior destaque é o crescimento das vagas integrais. Em 2025, a rede municipal contava com 40 vagas, todas na
Escola São José, no Morro Tico-Tico. Para 2026, este número sobe para 140 vagas, representando um aumento de
250% na oferta de tempo integral.
A principal novidade é a entrada da Escola Nossa Senhora da Piedade no programa federal de tempo integral. A
escola passa a ofertar 100 vagas do 1º ao 5º ano, ampliando de forma robusta a capacidade da rede. Até então, o
educandário atendia apenas 20 alunos no contraturno do 1º ao 3º ano.
A nova oferta permite que mais famílias tenham acesso a um ensino ampliado, acompanhamento pedagógico,
atividades diversificadas e transporte escolar garantido — com linha partindo do Centro, passando pelo Bom Fim
Alto até Piedade.
Já a Escola São José, em 2025, passou de 30 para 40 vagas em tempo integral, para 1º e 2º anos - 20 estudantes
cada turma. Para 2026, as 40 vagas permanecem, garantindo continuidade no atendimento das turmas já
estabelecidas.
A secretária de Educação, Cultura, Desporto e Turismo, Marcia Rhoden reforça que o avanço é fruto de
planejamento e responsabilidade. “Nosso compromisso é garantir que cada estudante tenha acesso a um ensino de
qualidade, com acolhimento e estrutura. Ampliar as vagas de tempo integral é investir no presente e no futuro das
nossas crianças”, enfatiza.

Organização da rede: limites e alternativas
A EMEF “12 de Maio”, devido ao limite de espaço físico, não poderá abrir novas vagas para o contraturno do 1º ano
em 2026. A turma já atendida neste ano será mantida, mas não há possibilidade de expansão.
A secretária Marcia explica que uma alternativa importante para as famílias é optar pelo tempo integral na Escola
Piedade. “Quem busca contraturno para o 1º ano encontra no tempo integral da Piedade uma excelente
oportunidade — com mais tempo de aprendizagem, acompanhamento e segurança”, afirma.

Situação do contraturno nas demais escolas
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EMEF 12 de Maio: uma turma de 2º ano (20 vagas).
Albino Hartmann: 30 vagas do Jardim A ao 3º ano, mantidas para 2026.
São Luís: 15 vagas do Jardim A ao 2º ano.
José de Anchieta: 21 vagas para 1º e 2º anos + 26 para Jardim A e B. Em 2026, serão 21 + 13 vagas (para Jardim B,
pois o Jardim A permanece na EMEI Pingo de Gente).
São Marcos: 45 vagas do Jardim B ao 2º ano, com possibilidade de abertura para 3º ano.
Santa Teresinha: uma turma em contraturno, em parceria com o município.

Crescimento da rede atende à demanda crescente
A rede municipal conta, atualmente, com 1.221 estudantes no ensino fundamental e 759 na educação infantil. O
aumento contínuo da procura reforça a importância do planejamento e da ampliação de vagas, garantindo
atendimento de qualidade em todas as escolas do município.


